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ПОЛОЖЕНИЕ 

 

об областном методическом объединении  

специалистов психолого-педагогического профиля  

при Бюджетном учреждении Вологодской области «Областной центр психоло-

го-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Положение об областном методическом объединении специалистов психолого-

педагогического профиля при Бюджетном учреждении Вологодской области «Обла-

стной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее 

соответственно – Положение, методическое объединение), определяет цели, задачи 

и направления деятельности методического объединения специалистов психолого-

педагогического профиля организаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность.  

1.2. Методическое объединение является формой коллективной информационно-

методической работы специалистов психолого-педагогического профиля. 

1.3. В своей деятельности методическое объединение руководствуется Конвенцией 

о правах ребенка, Конституцией и законами Российской Федерации, Указами Пре-

зидента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации, 

распорядительными актами Министерства просвещения Российской Федерации, ре-

гиональными нормативными правовыми документами, настоящим Положением. 

1.4. В состав методического объединения входят педагоги-психологи, учителя-

логопеды, учителя-дефектологи, социальные педагоги (далее – специалисты) и дру-

гие категории педагогических работников организаций, осуществляющих образова-

тельную деятельность, муниципальных образований Вологодской области.  

1.5. Методическое объединение строит свою деятельность на основе плана работы 

на учебный год.  

1.6. Срок действия методического объединения не ограничен, количественный и 

персональный состав методического объединения зависит от наличия специалистов 

в организациях, осуществляющих образовательную деятельность. 

1.7. Участие специалистов в работе методического объединения является добро-

вольным. 

2. Цели и задачи методического объединения 

 

2.1. Целью деятельности методического объединения является повышение эффек-

тивности психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса 



посредством совершенствования профессиональной компетенции специалистов ор-

ганизаций, осуществляющих образовательную деятельность. 

2.2. Задачи методического объединения: 

− оказывать информационно-методическую поддержку профессиональной 

деятельности специалистов; 
− выявлять, обобщать и транслировать передовой практический опыт работы 

специалистов;  
− разрешать проблемы, трудности профессиональной деятельности специали-

стов в совместной работе; 
− способствовать развитию профессионального взаимодействия специали-

стов; 
− участвовать в анализе профессиональной деятельности участников МО (по 

запросу); 
− повышать профессиональную компетентность начинающих специалистов 

психолого-педагогического профиля; 

− проводить мониторинг удовлетворенности качеством методических меро-

приятий, проводимых в рамках МО. 
 

3. Организация деятельности методического объединения. Управление 

деятельностью методического объединения 

 

3.1. Областное методическое объединение специалистов психолого-педагогического 

профиля включает шесть секций: 

− областное методическое объединение педагогов-психологов; 
− областное методическое объединение учителей-логопедов дошкольных об-

разовательных организаций; 
− областное методическое объединение учителей-логопедов образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы начального, основного и 

среднего общего образования; 
− областное методическое объединение социальных педагогов; 
− областное методическое объединение учителей-дефектологов; 
− областное методическое объединение специалистов Центральной и Терри-

ториальных психолого-медико-педагогических комиссий Вологодской области. 
3.2. Работу методического объединения курирует заместитель директора по инфор-

мационно-методической работе БУ ВО «Областной центр ППМСП».  

3.3. Cекции областного методического объединения специалистов психолого-

педагогического профиля возглавляют руководители. 

3.4. Руководителем секции может быть назначен специалист, имеющий высшую или 

первую квалификационную категорию по профилю профессиональной деятельно-

сти. Руководитель секции назначается приказом БУ ВО «Областной центр ППМСП» 

на учебный год. 

3.5. Руководитель секции выполняет следующие функции:  

− ведет персональный учет специалистов по установленной форме (Приложе-

ние 2); 



− обеспечивает участников секции необходимой профессиональной информа-

цией по вопросам нормативно-правового обеспечения деятельности специалистов, 

повышения квалификации; 
− участвует в организации и проведении методических мероприятий для спе-

циалистов (семинаров, конкурсов, круглых столов, творческих групп и т.п.); 
− принимает участие в подготовке и проведении совещаний по вопросам дея-

тельности специалистов;  
− в срок до 25 мая текущего года руководитель секции представляет отчет о 

работе секции по установленной форме (Приложение 6) заместителю директора по 

информационно-методической работе. 
3.6. Участники секции выполняют поручения руководителя секции, участвуют в ра-

боте секции, могут являться руководителями творческих (проблемных) групп, орга-

низаторами мероприятий, разработчиками  методических материалов и др. 

3.7. Участникам секции по итогам учебного года направляется выписка из справки 

по итогам работы методического объединения за учебный год, подтверждающая ак-

тивное участие в работе секции либо выполнение разовых поручений руководителя 

секции. Выписка из справки оформляется в соответствии с требованиями к дело-

производству. 

3.8. Мероприятия методического объединения проводятся в течение учебного года - 

не реже четырех раз.  

 

4. Права и обязанности методического объединения 

 

4.1. Основные права методического объединения: 

 распространять информацию о своей деятельности; 

 вносить в региональное учебно-методическое объединение специалистов пси-

холого-педагогической службы в системе образования Вологодской области пред-

ложения по вопросам психолого-педагогического сопровождения участников обра-

зовательных отношений; 

 оказывать информационные, консультационные и экспертные услуги в сфере 

своей деятельности. 

4.2. Основные обязанности методического объединения: 

 обеспечивать деятельность методического объединения в соответствии с на-

стоящим Положением; 

 участвовать в анализе профессиональной деятельности участников методиче-

ского объединения и оценке эффективности работы методического объединения; 

 представлять аналитическую и отчетную документацию в соответствии с пла-

ном работы методического объединения. 

 

5. Делопроизводство 

5.1. Основными документами методического объединения являются: 

 план работы методического объединения на учебный год (Приложение 1); 

 план работы секции методического объединения на учебный год (Приложе-

ние 2); 



 список кадрового состава методического объединения (Приложение 3); 

 листы регистрации участников заседаний секции методического объединения 

(Приложение 4); 

 программа заседания секции методического объединения (Приложение 5); 

 отчет о работе секции методического объединения за учебный год (Прило-

жение 6); 

 анкета участника методического мероприятия (Приложение 7). 

5.2. По каждой секции методического объединения ведется отдельная документа-

ция.  

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее положение, изменения и дополнения к нему утверждаются приказом 

БУ ВО «Областной центр ППМСП» по согласованию с Управляющим советом БУ 

ВО «Областной центр ППМСП». 

6.2. Настоящее положение, изменения и дополнения к нему доводятся до сведения 

работников БУ ВО «Областной центр ППМСП» под роспись. 

6.3. Настоящее положение, изменения и дополнения к нему размещаются на офици-

альном сайте БУ ВО «Областной центр ППМСП» в сети Интернет. 

6.4. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения и подписания 

директором БУ ВО «Областной центр ППМСП». 

 

 

  



Приложение 1 
Бюджетное учреждение Вологодской области 

 «Областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(БУ ВО «Областной центр ППМСП») 

 

 

План работы 

областного методического объединения специалистов психолого-

педагогического профиля при БУ ВО «Областной центр ППМСП» 

на __________________ учебный год 
 

 

Тема методического объединения в ___________ учебном году: _____________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

Сведения о руководителях секций методического объединения 

 
№ 

пп 

Наименование секции методического  

объединения 

ФИО, должность, место работы  

руководителя 

1.  Областное методическое объединение педагогов-

психологов 
 

 

2.  Областное методическое объединение учителей-

логопедов дошкольных образовательных органи-

заций 

 

3.  Областное методическое объединение учителей-

логопедов образовательных организаций, реали-

зующих образовательные программы начального, 

основного и среднего общего образования 

 

4.  Областное методическое объединение социальных 

педагогов 

 

5.  Областное методическое объединение учителей-

дефектологов 
 

6.  Областное методическое объединение специали-

стов Центральной и Территориальных психолого-

медико-педагогических комиссий Вологодской об-

ласти 

 

 

План мероприятий областного методического объединения специалистов  

психолого-педагогического профиля при БУ МВО «Областной центр ППМСП»  

на __________ учебный год 
 

Наименование секции 

Форма мероприятия, 

наименование 
Сроки  

Место 

проведения, формат 

(очное/ заочное/ дис-

танционное мероприя-

тие) 

Областное методическое объеди-

нение педагогов-психологов 

   



Областное методическое объеди-

нение учителей-логопедов дошко-

льных образовательных организа-

ций 

   

Областное методическое объеди-

нение учителей-логопедов обра-

зовательных организаций, реали-

зующих образовательные про-

граммы начального, основного и 

среднего общего образования 

   

Областное методическое объеди-

нение социальных педагогов 

   

Областное методическое объеди-

нение учителей-дефектологов 
   

Областное методическое объеди-

нение специалистов Центральной 

и Территориальных психолого-

медико-педагогических комиссий 

Вологодской области 

   

 

Заместитель директора  

по информационно-методической работе:           ____________________/______________________/ 
                                                                                                               (подпись, расшифровка)



Бюджетное учреждение Вологодской области 

«Областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(БУ ВО «Областной центр ППМСП») 

 

Областное методическое объединение специалистов психолого-педагогического профиля  

при БУ ВО «Областной центр ППМСП» 

 

 

 

План работы 

_______________________________________________________________ 
 (название секции методического объединения)  

на __________________ учебный год 

 

 

Руководитель (ФИО, должность, место работы, квалификационная категория): _________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Тема методического объединения в ___________ учебном году: _____________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

План мероприятий методического объединения 

 

№ Форма мероприятия, наименование Сроки  

Место 

проведения, формат 

(очное/ заочное/ дистанцион-

ное мероприятие) 

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

  

 

  

 

 

Руководитель методического объединения: ____________________/______________________/ 
                                                                                                 (подпись, расшифровка)



Приложение 3 

 

Областное методическое объединение специалистов психолого-педагогического профиля при БУ ВО «областной центр ППМСП» 

 

Список кадрового состава _______________________________________ на ____________ учебный год 
 (название секции методического объединения) 

 

№ 

п/п 
ФИО специалиста Место работы 

Образование 

(уровень образования, ВУЗ, специаль-

ность, квалификация, год окончания) 

Стаж по профилю 

на 01.09. 

Квалификацион-

ная категория, 

дата присвоения 

Наличие ученых и по-

четных званий, степеней 

Контактные 

телефоны 

Адрес элек-

тронной 

почты 

1. 1  

 

       

2. 2  

 

       

3. 3  

 

       

4. 4  

 

       

5. 5  

 

       

6. 6  

 

       

7. 7  

 

       

8. 8  

 

       

9. 9  

 

       

10. 1
0 

 

 

       

11. 1
1 

        

12. 1
2 

        



Приложение 4 
 

Бюджетное учреждение Вологодской области 

 «Областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(БУ ВО «Областной центр ППМСП») 

 

Лист регистрации  

участников методического объединения 

 

Наименование мероприятия:_______________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

Ведущий(е):_____________________________________________________________ 

Место проведения, формат_________________________________________________ 

Дата: __________________ 
 

№ ФИО Должность 

Наименование обра-

зовательной  (иной) 

организации 

Подпись  

(в случае 

проведения 

мероприя-

тия в очном 

формате) 

1.   

 

   

2.   

 

   

3.   

 

   

4.   

 

   

5.   

 

   

6.   

 

   

7.   

 

   

8.   

 

   

9.   

 

   

10.   

 

   

11.   

 

   

12.   

 

   

 

 



Приложение 5 
Титульный лист 

 

 

Бюджетное учреждение Вологодской области 

 «Областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(БУ ВО «Областной центр ППМСП») 

 

Областное методическое объединение специалистов психолого-педагогического профиля  

при БУ ВО «Областной центр ППМСП» 

 

_____________________________________________________________________________________ 

Наименование секции областного методического объединения 

 

 

Программа 

___________________________________________________________________________________ 

Наименование мероприятия 

 

 

Дата 

 

 

На следующем листе размещается план проведения мероприятия с указанием тем, ФИО, долж-

ности и места работы выступающих/ведущих мероприятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 6 
Бюджетное учреждение Вологодской области 

 «Областной центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 

(БУ ВО «Областной центр ППМСП») 

 

Областное методическое объединение специалистов психолого-педагогического профиля  

при БУ ВО «Областной центр ППМСП» 

 

 

Отчет о работе _________________________________________________________________  
(название секции  методического объединения) 

за ________________ учебный год 

 

 

1. Тема областного методического объединения специалистов психолого-педагогического профи-

ля при БУ ВО «Областной центр ППМСП»в _______ учебном году: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

2. Количество участников секции: _____ 

 

3. Информация о выполнении плана  мероприятий   _______________________________________   
                                                                                                      (название секции  методического объединения) 

в _____ учебном году 

 

№ Форма мероприятия, название Дата 
Место 

проведения 
Ответственный Примечание 

  

 

 

    

  

 

 

    

  

 

 

    

 

4. Оценка эффективности мероприятий методического объединения.  

 

№ 
Форма мероприятия, 

тема 

Актуальность Достаточность Полезность Организация 
Общая оценка 

мероприятия 
(сумму средних бал-

лов по критериям 

разделить на 4) 

Примеча-

ние сумму выбранных баллов по каждому критерию разделить на количе-

ство участников (средний балл по критерию) 

  

 

 

      

  

 

 

      

  

 

 

      

Дополнения 

_____________________________________________________________________________________ 

 

5. Консультативная работа руководителя МО со специалистами. 



 
форма количество Проблемы, приоритет вопросов 

индивидуальная   

групповая   

 

6. Сотрудничество методического объединения с другими секциями,  профильными методически-

ми объединениями, организациями. 

 
№ 

пп 
Дата, место Название МО, организация Форма сотрудничества Примечание 

     

     

     

 

7. Основные проблемы в работе секции методического объединения. 

 
№ 

пп 
Проблема Возможные причины Предполагаемые пути решения 

    

    

    

 

8. Перспективы работы МО на следующий учебный год (приоритетные направления, эффективные 

формы работы, особенности организации и др.). 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель методического объединения: _______________________________________ 
(подпись, расшифровка) 

 

 

 

 

  



Приложение 7 

 
Анкета участника методического мероприятия 

_____________________________________________________________________________________ 
указать наименование мероприятия 

Дата проведения _______________________ 

Место проведения ____________________________________________________________________ 

Просим высказать свое мнение о проведении данного мероприятия. 

Пожалуйста, отметьте утверждение, соответствующее Вашей точке зрения. 

Актуальность Достаточность инфор-

мации 

Полезность, возмож-

ность применения в 

работе 

Организация 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 - очень низкий 2 – низкий 3 – средний 4 - высокий 5 - очень высокий 

Предложения и пожелания по организации и проведению данного мероприятия 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


